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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                       

 

Barrancabermeja, marzo de 2026  

 

Señora 

DIANA CAROLINA LOPEZ MARTINEZ 

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 9096708 

Coordinador Programas Especiales 

Dependencia 

Coordinador Programas Especiales 

Barrancabermeja 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de marzo de 2026 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9096708 del año 2026 

 

 

Yo, Eliecer Enrique Polo Pérez, identificado con la cedula de ciudadanía No. 91.430.756 de 

Barrancabermeja, en mi calidad de Contratista SENA, en el programa de formación titulada y 

complementaria, en cumplimiento de contrato de prestación de servicio de la referencia a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de marzo de 2026. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO 

MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($38.090.499). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional 

a los días trabajados en el mes de febrero de 2026 por TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 

SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($3.296.293) b) Nueve (9) Pagos iguales por 

los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS 

MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($3.662.548) c) Un último pago proporcional a 

los días trabajados en el mes de diciembre de 2026 por UN MILLÓN OCHOCIENTOS TREINTA Y UN 

MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($1.831.274) 

 

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026 
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OBJETO:  Prestar servicios personales como instructor para orientar formación en el programa 

de desplazados y población vulnerable para mejorar sus niveles de empleabilidad, conforme a 

los modelos establecidos y que atiende el Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico de 

Barrancabermeja y sus áreas de influencia, vigencia 2026. 

 

 

Obligaciones Especificas:  

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear pedagógicamente y de 

manera oportuna, las actividades de 

aprendizaje que deben ejecutarse 

durante el proceso de formación, de 

acuerdo con procedimientos y 

normatividad institucional. 

Durante el mes se 
desarrollaron actividades 
específicas para el 
cumplimiento de este alcance 
dada las fichas números 
3426718 y 3427702 del 13 al 
24 de marzo y las fichas 
3450033—3450407 del 4 al 
14 de marzo de 2026 de 
formación cursos y 
complementaria. 

Correos electrónicos 
enviados con solicitud de 
cursos cortos. 

2 Orientar, desarrollar y apoyar procesos 

de aprendizaje en cualquiera de las 

estrategias de respuesta institucional 

para los diferentes grupos 

poblacionales objeto de Formación 

Profesional Integral. 

Recolección de documentos 

a la comunidad para el 

desarrollo del Programa de 

Aplicación de soldadura 

proceso smaw en aceros al 

carbono a realizarse en el 

municipio de 

Barrancabermeja. 

Correos electrónicos 

enviados con solicitud de 

cursos cortos. 

3 El contratista se compromete a dar 

cumplimiento estricto al proceso de 

ejecución de la formación y a los 

Manuales del Sistema de Gestión de 

Calidad y demás normas que regulan 

la Formación Profesional Integral en el 

SENA. 

Durante el mes se 

desarrollaron actividades 

específicas para el 

cumplimiento de este alcance 

dada las fichas de formación 

titulada y complementarias 

Se continúa trabajando 

con las actividades que 

se deben ejecutar. 

4 Ingresar al aplicativo 

SENASOFIAPLUS las actividades 

correspondientes a la formación, de 

acuerdo con el objeto contractual 

asignado, y entregar oportunamente 

las listas de aspirantes, seleccionados 

y los documentos debidamente 

diligenciados y requeridos para la 

Gestión Académica del Centro. 

Creación de Eventos en 

SENA Sofia Plus de las 

respectivas FICHAS 

números 3426718 y 

3427702—3450033--

3450407 para impartir 

formación. Crear rutas de 

aprendizaje y asociar 

aprendices a la ruta. 

Se continúa trabajando 

con las actividades que 

se deben ejecutar 



 

3 

GCCON-F-087-V1 

5 Formar parte de los equipos ejecutores 

del proyecto formativo, y por tanto 

participar en el diseño de actividades 

de aprendizaje que permitan la 

ejecución de los programas de 

formación.  

Durante el mes no se 
desarrollaron actividades 
específicas para el 
cumplimiento de este alcance 
dada la falta de fichas de 
formación titulada y 
complementaria, por lo tanto, 
no se anexan evidencias. 

Se continúa trabajando 

con las actividades que 

se deben ejecutar. 

6 Reportar en el sistema Sofía plus en un 

máximo de 3 días, todas las 

actividades de acuerdo con los 

procesos que son de su 

responsabilidad, garantizando la 

calidad de la información y su 

coherencia con el proceso formativo, 

tales como: a. Creación de rutas y 

asociación de aprendices. b. Registro 

de juicios evaluativos. c. registro del 

reconocimiento de aprendizajes 

previos. d. registro de inasistencias de 

los aprendices a la formación. 

Durante el mes se 

desarrollaron actividades 

específicas para el 

cumplimiento de este alcance 

dada las fichas de formación 

complementaria números 

3426718--3427702,--

3450033--3450407 por lo 

tanto, se anexan evidencias. 

Se anexan las 

actividades que se deben 

ejecutar. 

7 Desarrollar mecanismos que faciliten la 

reflexión, la innovación, el espíritu 

investigativo, la creatividad y la 

autoevaluación en los aprendices para 

su mejoramiento continuo 

Durante el mes se 

desarrollaron actividades 

específicas para el 

cumplimiento de este alcance 

dada las fichas de formación 

titulada y complementaria 

números 3427702—

3426718—3450033 y 

3450407 por lo tanto, se 

anexan evidencias. 

Se anexan las 

actividades que se deben 

ejecutar. 

8 Evaluar el proceso de aprendizaje, las 

estrategias, el ambiente educativo, el 

rendimiento académico de los 

aprendices y diligenciar 

Oportunamente los formatos 

correspondientes. 

Durante el mes no se 

desarrollaron actividades 

específicas para el 

cumplimiento de este 

alcance. 

No se requirió la actividad 

9 Participar en el desarrollo de las 

innovaciones pedagógicas y del área 

específica en que se desempeñe, 

mediante proyectos de investigación 

en concordancia con las exigencias del 

desarrollo sostenible. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

10 Participar en procesos de promoción 

de los programas de Formación 

Profesional Integral, servicios y 

actividades de divulgación tecnológica 

programados por el Centro Industrial y 

del Desarrollo Tecnológico. 

No se requirió la actividad No se requirió la 

actividad 
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11 Participar en las labores de montaje y 

puesta en marcha de equipos y 

maquinaria utilizados en la formación 

profesional integral. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

12 Apoyar la parte técnica de la 

supervisión asignada a un servidor 

público, de acuerdo con la ley 1474 de 

2011 y requerimiento de la institución 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

13 Incorporar las tendencias tecnológicas, 

pedagógicas y de gestión a las 

estructuras curriculares por 

competencias laborales de las 

diferentes acciones de formación 

profesional. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

14 Asegurar la organización, 

mantenimiento y adecuada utilización 

de los recursos que hay en su 

ambiente laboral. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

15 Comunicar al Coordinador de 

Programas Especiales oportunamente 

anomalías, inconsistencias, 

novedades de aprendices y hallazgos 

en el registro de la información. 

 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

16 Apoyar la planeación y el 

alistamiento de los materiales de 

formación, propios de su área, en lo 

que concierne al proceso de 

compras en todas sus etapas, para 

la adquisición de estos. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

17 Ejecutar actividades de formación 

en ambientes virtuales, empleando 

la plataforma institucional, para el 

fortalecimiento de las competencias 

del programa de formación. 

Realizar el pago de la Planilla 

Asistida de la Seguridad 

Social Integral en el mes 

correspondiente. 

Se adjunta certificado de 

activo como 

independiente de salud y 

pensión 

18 Acatar los lineamientos establecidos 

para el programa de articulación según 

normatividad vigente. 

Asistir a reunión general con 

director regional encargado 

Evidencia fotográfica 

19 Participar en espacios académicos y 

pedagógicos con las Establecimientos 

Educativos para la Articulación del plan 

de Estudios y los Diseños Curriculares 

de los programas de formación se 

ejecutan en el marco de programa 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 
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20 Ejecutar el programa de formación de 

acuerdo con la articulación y 

planeación pedagógica concertada con 

el Establecimiento Educativo 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

21 Participar en la planeación, 

seguimiento, evaluación y planes de 

mejora de los aprendices según la 

ejecución del programa de formación 

articulado en los colegios 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

22 Garantizar el completo desarrollo del 

programa de formación para el 

cumplimiento de las horas establecidas 

en los diseños curriculares en el marco 

de la articulación con la media 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

23 . Apoyar el cumplimiento de la 

ejecución de la formación según 

orientaciones de los lineamientos 

vigentes para el programa de 

articulación con la media. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

24 Hacer uso de los medios y ambientes 

virtuales dispuestos por el Sena en 

articulación con la media como 

instrumento de apoyo a dicha 

formación, así como para la gestión de 

informes de ejecución de la formación. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

25 Para el pago de la cuenta final el 

contratista debe contar con la 

aprobación del supervisor en lo 

referente a: entrega de todos los 

informes y documentos, evaluación de 

juicios valorativos al día, proceso en 

Sofía plus completo, legalización de 

materiales de formación y todo lo 

concerniente al proceso. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

26 Atender las reuniones propias del 

proceso solicitadas por el Ordenador 

del gasto, supervisor o coordinadores. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

27 Atender y cumplir los lineamientos 

vigentes de la Formación Profesional 

Integral del Sena contempladas en 

SIGA sobre todo la planeación, 

alistamiento, ejecución y evaluación de 

la Formación Profesional Integral. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 



 

6 

GCCON-F-087-V1 

28 Hacer seguimiento y evaluar la etapa 

productiva de los aprendices del centro 

de formación y sus sedes de acuerdo 

con su perfil y cumpliendo con el 

procedimiento de formación 

profesional integral. (cuando aplique). 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

29 Apoyar los procesos de Contratación 

de Bienes y Servicios en todas sus 

etapas Preparatoria (requerimiento de 

la necesidad, cotizaciones, estudio de 

mercado, consolidación de 

información, verificación de precios en 

el mercado), Precontractual 

(evaluaciones, respuesta 

observaciones) y post contractual 

(recepción, informes y actas de entrega 

de materiales). 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

30 Prestar apoyo técnico a la supervisión 

de Contratos de Bienes y Servicios en 

caso de ser designado. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

31 Apoyar el área de contratación en caso 

de requerirse en la formulación de 

fichas técnicas, solicitud de 

cotizaciones, relacionadas con el área. 

No se requirió la actividad No se requirió la actividad 

32 En caso de requerirse apoyar 

técnicamente a la supervisión de 

contratos. 

No se requirió la actividad No se requirió la 

actividad 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe.  

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. N/A N/A N/A N/A 

2. N/A N/A N/A N/A 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
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del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla de seguridad social SOI 

(ARL) No. 4647491797 y salud y pensión Nro. 4643077341, correspondientes al mes de febrero de 

2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 

 

 

Evidencias documentales en tres (3) folios. 

 

 

 

 

 

 

Cordialmente,  

 

 

     

 

 

 

 

 

Firma 

ELIECER ENRIQUE POLO PEREZ 

Contratista 

C.C. No. 91.430.756 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

Firma: 

DIANA CAROLINA LOPEZ MARTINEZ 

Supervisor CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9096708 

Cargo Coordinador Programas Especiales 
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO MARZO 2026 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES -MARZO 2026 

                                                 CONTRATO No. No.CO1.PCCNTR. 9096708 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 1 AL 31 DE MARZO DEL 2026 

 

Obligación No.1: Inducción al programa Aplicación de soldadura proceso SMAW a los 
aprendices del programa Poblaciones Especiales CIDT. Fichas 3450033 y 3450407 
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Obligación No.2: Preinscripción de fichas 3450033- 3450407 en Sena Sofia curso 

APLICACION DE SOLDADURA PROCESO SMAW EN ACEROS AL CARBONO. 

 

 

 Reporte de Inscripciones  
   
   

Código Ficha 3450407  

Programa de Formación 
APLICACIÓN DE SOLDADURA SMAW EN 

ACEROS AL CARBONO  

   
Identificación Nombre Estado 

CC - 1097182019 ANA LISET DIAZ RICAURTE Preinscrito 

CC - 37576533 CAROLINA DURAN CORDOBA Preinscrito 

CC - 1096239733 DENYS MARCELA EVAN CASTAÑO Preinscrito 

CC - 1096184801 DUBAN ANTONIO MENDONZA CEPEDA Preinscrito 

CC - 1096229733 DUBBYS SOLANYE QUINTERO NIETO Preinscrito 

CC - 1052218290 EDINSON ROMAN ARRIETA Preinscrito 

CC - 1005180872 ERICK DANILO VIDES MADERA Preinscrito 

CC - 1042434016 FABIO NELSON TIRADO MEZA Preinscrito 

 FLORYS YANIXA PALLARES PALLARES Preinscrito 

CC - 13570774 JAIME ANDRES GOMEZ ROJAS Preinscrito 

CC - 1005209510 JHON ALEXANDER RINCON MANTILLA Preinscrito 

CC - 1098638807 JHON JAIRO BECERRA SILVA Preinscrito 

CC - 1096189063 JUAN PABLO SERNA MONTOYA Preinscrito 

CC - 1193131232 JUAN PABLO VILLAMIL VELASCO Preinscrito 

CC - 1096189763 JULIAN DAVID SUAREZ Preinscrito 

CC - 1096230928 JULIETH ANDREA PALOMINO FLOREZ Preinscrito 

CC - 1096196792 KARINA ARIAS ZAMBRANO Preinscrito 

CC - 1098609242 LEIDY JOHANA LILOY PLATA Preinscrito 

CC - 1005180844 LEIDYS DALLANA VERA GARZON Preinscrito 

CC - 1096211502 LIZETH KARINA JORGE ANGEL Preinscrito 

CC - 13571019 MANUEL MARQUEZ  Preinscrito 

CC - 1007572562 MANUEL SALVADOR CANTILLO CASTRO Preinscrito 

CC - 63555349 MARIA VICTORIA LUNA  Preinscrito 

PPT - 5989200 MEYLIN ADRIANA MISEROL RODRIGUEZ Preinscrito 

CC - 1095832774 TATIANA MARCELA JARAMILLO CORTINAS Preinscrito 

CC - 5594495 WLADEMIR ACONCHA PACHECO Preinscrito 

CC - 28483262 YENNYS LEONOR SANCHEZ CIFUENTES Preinscrito 

CC - 1096248677 YULIZA RODRIGUEZ LUNA Preinscrito 
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Firma:  

ELIECER ENRIQUE POLO PEREZ 

CC 91.430.756 Barrancabermeja 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9096708 

Reporte de Inscripciones

Código Ficha 3450033

Programa de Formación
APLICACIÓN DE SOLDADURA SMAW EN ACEROS 

AL CARBONO

Identificación Nombre Estado

CC - 1096250563 ALEYXI DANIELA SANCHEZ PALACIO Preinscrito

CC - 1097183287 ALISSON JARITZA NIETO BORJA Preinscrito

CC - 1097186261 CAMILO ANDRES PACHECO NOGUERA Preinscrito

CC - 1096241142 DAVID MANTILLA JARAMILLO Preinscrito

CC - 1096210458 ESTEFANY BOHORQUEZ TORRES Preinscrito

CC - 1099546742 FABIO ANDRES MEJIA SANCHEZ Preinscrito

CC - 1098673959 GUSTAVO ADOLFO SERRANO AGUAS Preinscrito

CC - 1122405421 IRINA PAOLA ARIAS MARTINEZ Preinscrito

CC - 1096207989 KELLY JOHANA SERPA MACHUCA Preinscrito

CC - 1005177343 KEVIN DAVID GONZALEZ CARBALLO Preinscrito

CC - 1096217586 LEDSWIN CEDIELT DIAZ RODRIGUEZ Preinscrito

CC - 1096220984 LEDY MARCELA GONZALEZ VILLARREAL Preinscrito

CC - 1042210042 LEIDY KATTERINE SANTERO HERRERA Preinscrito

PPT - 4922327 LUIS FELIPE RIGORES NAVA Preinscrito

CC - 1096235608 MARCO JOEL GONZALEZ CARBALLO Preinscrito

CC - 1096199189 MARIETH XIMENA ACEVEDO CASTRO Preinscrito

CC - 1097184867 MARYIN DANIELA PRADO CAMACHO Preinscrito

CC - 1097782822 NATHALIA DIAZ QUESADA Preinscrito

CC - 1005182018 NELSON STEVEN ARDILA QUINTERO Preinscrito

CC - 1096231957 PATRICIA ROCIO GARCIA HERNANDEZ Preinscrito

CC - 1096198694 ULFRAN DAVID TORRES GARRIDO Preinscrito

CC - 1096250175 YEISON DAVID OROZCO ORTIZ Preinscrito

CC - 37575944 YEMELIS DEL SOCORRO PESSOTTI RIBALDO Preinscrito

CC - 1002304325 YOHENIS CHACON RODRIGUEZ Preinscrito

CC - 1005184570 YULI MIRLEY MARTINEZ VALLEJO Preinscrito

CC - 1143826091 YULI ROSMIRA CARDENAS GOMEZ Preinscrito



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIECER ENRIQUE POLO PEREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

01/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 17/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3450407 - APLICACIÓN DE SOLDADURA SMAW EN ACEROS AL
CARBONO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

SOLDAR PRODUCTOS METÁLICOS (PLATINA) POR ARCO
ELÉCTRICO CON ELECTRODO REVESTIDO (SMAW). SEGÚN
PROCEDIMIENTO DE FABRICACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,80

3450033 - APLICACIÓN DE SOLDADURA SMAW EN ACEROS AL
CARBONO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

SOLDAR PRODUCTOS METÁLICOS (PLATINA) POR ARCO
ELÉCTRICO CON ELECTRODO REVESTIDO (SMAW). SEGÚN
PROCEDIMIENTO DE FABRICACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 99,60

Page 1 of 217/03/26 12:15



TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ELIECER ENRIQUE POLO PEREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

Page 2 of 217/03/26 12:15


